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1 Inngangur
Hverjum framhaldsskdla landsins er gert ad meta med kerfisbundnum heetti darangur

og gaedi skolastarfs a grundvelli framhaldsskdlalaga nr. 92/2008 par sem segir i 40. gr.:

Markmid mats og eftirlits med gaedum i framhaldsskélum er ad:

a. veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proun til fraedsluyfirvalda,
starfsfélks framhaldsskodla, vidtokuskodla, atvinnulifs, foreldra og nemenda,

b. tryggja ad starfsemi skola sé i samreemi vid akvaedi laga, reglugerda og
adalnamskrar framhaldsskoéla,

c. auka gadi ndms og skélastarfs og studla ad umbdtum,
tryggja ad réttindi nema séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt a
samkvaemt l6gum.

[ 41. gr. framhaldsskélalaga segir um innra mat: ,Hver framhaldsskéli metur med
kerfisbundnum haetti arangur og gaedi skélastarfs & grundvelli 40. gr. med virkri
patttoku starfsmanna, nemenda og foreldra eftir pvi sem vid 4. Framhaldsskdli birtir
opinberlega upplysingar um innra mat sitt, tengsl pess vid skélanamskra og azetlanir
um umbaetur.”

Tilgangurinn med sjalfsmati er pvi fyrst og fremst ad baeta og efla skélastarfid, meta
hvort markmid skdélans hafi nddst, benda a pad sem vel er gert og finna leidir til pess

ad bzeta pad sem betur ma fara.

[ bessari skyrslu um sjalfsmat i MB er greint fra markmidum og stefnu skélans dsamt
vinnu vid sjalfsmat a skélaarinu 2018 - 2019. Eftirfarandi paettir einkenna sjalfsmat
skdlans a timabilinu: Gaedagreinar, kennslumat i afongum, matsfundur med

nemendum, mat kennara a eigin aféngum, vidhorfakannanir og skélapulsinn.



2 Lysing a starfsemi skdélans
2.1 Stefna Menntaskola Borgarfjardar 2018-2022

2.1.1 Stada og styrkur
Menntaskoli Borgarfjardar er afangaskéli sem bydur upp a fjérar béknamsbrautir til

studentsprofs, opna braut, félagsfreedabraut, nattirufraedibraut og ipréttabraut.
Innan natturufreedibrautar geta nemendur valid ad taka bufreedisvid og innan
iprottabrautar geta nemendur valid um félagsfreedasvid eda natturufraedisvid. Nam til
studentsprofs er skipulagt sem priggja dra ndm. Nemendur geta einnig valid
framhaldsskdlabraut par sem ahersla er & undirbdning undir nam a
studentsprofsbraut, annad ndm eda eftir

atvikum patttoku i atvinnulifi. Vid skolann er starfraekt starfsbraut fyrir nemendur sem
hafa greiningu fagadila og geta ekki nytt sér annad nam vid skélann. Nam 4 starfsbraut

tekur fjogur ar.

Menntaskoli Borgarfjardar 8 i margvislegu samstarfi vid naersamfélagid. Menntaskali
Borgarfjardar er i samstarfi vid Fjolbrautaskéla Snaefellinga og Fjolbrautaskdla
Vesturlands @ Akranesi og er adili ad Fjarmenntaskdlanun. Skdlinn er i samstarfi vid

skola @ nordurlondunum um styrki til prounarstarfs og gagnkvaemra namsferda.

Menntaskéli Borgarfjardar hefur fra upphafi haft framsaekni ad leidarljosi og farid
otrodnar sladir i kennsluhattum og namsmati. Vid skélann eru engin lokaprof, pess i
stad er dhersla 16gd & verkefnavinnu og smeerri prof. Ndmsmat skolans er i formi
leidsagnarmats. Skélinn er litill og einkennist af perséonulegum samskiptum. Adstada

til ndms og félagsstarfs er mjog gdo i skélanum.

2.2 Hlutverk og meginaherslur

Menntaskéli  Borgarfjardar starfar samkveemt adalndamskra og l6gum um
framhaldsskéla og 68rum l6gum og reglugerdum sem varda starfsemi framhaldsskola.
[ skélanum er leitast vid ad efla alhlida proska allra nemenda og bua pa undir virka

patttoku i fijolbreyttu natimasamfélagi, storf i atvinnulifi og aframhaldandi nam.



Menntaskoli Borgarfjardar hefur ad leidarljési grunnpeetti menntunar: lzesi, sjalfbeaerni,

heilbrigdi og velferd, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti og skdpun.

[ skélanum er leitast vid ad maeta 6likum dhugasvidum og haefileikum nemenda, vikka
sjondeildarhring peirra, styrkja gagnryna og skapandi hugsun, leggja reekt vid
persénulegan proska og sidgeedisvitund og efla mannskilning, tillitsemi og virdingu

fyrir folki og umhverfi.

Einkunnarord MB eru; Sjdlfstaedi - Faerni - Framfarir og kristallast vidhorf vinnunnar i

skolanum i pessum kjorordum.

Sjalfstadi: | Menntaskdla Borgarfjardar er 16gd ahersla & ad efla sjalfstaedi,
frumkvaedi og skapandi hugsun medal nemenda. Ahersla er 16gd & sjalfstraust
og sjalfstaedi i vinnubrogdum. Skdélinn hvetur nemendur til ad setja sér sin eigin

markmid med naminu.

Faerni: | Menntaskdla Borgarfjardar er 16gd ahersla & faerni og kunnattu
nemenda & fjdlbreyttum svidum. Nemendur eru pjalfadir i pekkingarleit. Ahersla
er 4 ad efla nemendur sem einstaklinga og namsmenn pannig ad peir verdi

faerari um ad takast a vid verkefni vid krefjandi adstaedur.

Framfarir: | Menntaskéla Borgarfjardar er 16gd ahersla & ad med auknu
sjalfsteedi nemenda og faerni verdi studlad ad sem mestum framférum
nemandans. Skdélinn hvetur nemendur til gédrar astundunar, vandadra

vinnubrag@a, virkni i nami og félagslifi.

2.3 Framtidarsyn
Ndm og og gaedi kennslu

e Framtidarsyn Menntaskdla Borgarfjarar er ad vera leidandi skoli i
bréunarstarfi sem leggur aherslu 8 framsakni og fjolbreytni i kennsluhattum
og ndmsmati.

e Skélinn vill bua nemendum fjélbreytt namsumhverfi med aherslu a

verkefnamidad nam.



ba er pad stefna skdlans ad styrkja enn frekar géd tengsl vid naersamfélagid og
auka taekifeeri nemenda i gegnum alpjédlegt samstarf.
MB leggur aherslu a ad styrkja og efla namsframbod til ad koma til méts vid

parfir og ahuga nemenda a upptokusvaedi skodlans.

Nemendur

Skolinn vill studla ad abyrgd nemenda 3 eigin nami og ad fyrirkomulag nams
studli ad gbdri astundun.

Ahersla er 4 ad skélabragur sé jakvaedur og lydraedislegur. A3 samvinna
einkenni lausn vidfangsefna. A8 personuleg samskipti, skapandi hugsun,
jafnrétti, god lidan og virding fyrir einstaklingnum einkenni skoélabraginn.
Ahersla er 16gd 4 heilsusamlega umgjord um skélastarfid og ad andleg, likamleg

og félagsleg velferd nemenda sé hofd ad leidarljosi.

Stjérnun

Allur rekstur skélans, adbunadur, pjénusta og velferd nemenda og

starfsmanna sé til fyrirmyndar.

2.4 Markmid Menntaskdla Borgarfjardar eru ad:
Ndm og gaedi kennslu

skolinn leggi metnad sinn i ad hafa avallt vel menntad og metnadarfullt
starfsfélk sem gerir krofur til sin og nemenda

efla starfspréun kennara

veita kennurum svigram til sjalfstaedis og frumkvaedis i starfi

fylgjast vel med pvi sem haest ber a svidi uppeldis- og kennslumala

nemendur fai avallt geeda stodpjonustu vid sitt heefi

skapa gott starfsumhverfi fyrir nemendur og starfsfélk

starfshaettir motist af umburdarlyndi og jafnrétti, virdingu, lydraedislegu
samstarfi og dbyrgd

ad namid veiti baedi fraedilega og hagnyta pekkingu

auka tengsl vid neersamfélagid med aherslu 8 samvinnu og samstarf vid skéla

og fyrirtaeki i héradinu

Nemendur

nemendur hafi adgang ad oflugri stodpjénustu



e stydja vid namshvot nemenda, raekta namsgledi og vinnuanda
o efla frumkvaedi, sjalfstaedi og dbyrgd nemenda

e raddir nemenda séu virkur pattur i starfi skdlans

e stydja betur vid félagslif nemenda

e sérhver nemandi hafi taekifeeri til ad raekta sina haefileika og na gédum arangri

Stjérnun
e fjarmal og rekstur skoélans einkennist af gagnsaei og jafnvaegi
e aukin ahersla verdi 16gd 4 ad kynna ndmsframbod skélans

® notainnra mat med markvissum haetti til umbdta i skélastarfi

2.5 Sérstada
A stefnudegi skdlans i oktdber var unnid sérstaklega med sérstédu skdélans og
eftirfarandi er uppfaerd lysing a pvi sem nemendur, kennarar og starfsfélk skélans vill
ad standi sem sérstada skolans.
Menntaskdli Borgarfjardar hefur leitast vid ad marka sér sérstédu med eftirfarandi
heetti:
e ad leggja aherslu & jakveedan lifsstil og andlegt heilbrigdi med persénulegri
bjonustu vid nemendur
e ad skipulag ndms sé fjolbreytt, einstaklingsbundid og sveigjanlegt
® ad bjéda uppa namsbrautina Natturufraedibraut — bufraedisvid i samstarfi vid
Landbunadarhdaskdlann a Hvanneyri
e ad vera i nanu samstarfi vid fyrirtaeki og stofnanir i neerumhverfi sinu m.a. i
gegnum Hugheima nyskdpunar- og frumkvodlasetur
e ad veraifararbroddi hvad vardar namsmat og endurgjof til nemenda
e ad nemendur vinni lokaverkefni Ut fra ahugasvidi og geti skilad vinnu sinni med

fiolbreyttum heetti

2.6 Umfang skodlans skdlaarid 2017 - 2018

2.6.1 Nemendur
Haustid 2018 voru 116 nemendur skradir i nam vid skélann og par af voru 37 nynemar.

Af heildarfjélda nemenda voru 18 skradir i fjarnam. Stalkur voru 55% nemenda og

strakar 45%.



A vorénn 2019 fjolgadi skradum nemendum i 126 par af voru 4 nynemar og samtals
31 nemandi skradur i fjarnam. Kynjahlutfoéllin breyttust a vorénn 2019 og voru stulkur
48% nemenda og drengir 54%. bessa breytingu ma rekja til pess ad fjarnemar sem

hofu nam um dramoétin voru fleiri karlkyns.

2.6.2 Starfsfolk

Heildarfjoldi fastradinna starfsmanna vid skdlann voru 19 8 vorénn 2019.

bar af starfa atta eingdngu vid kennslu og fjdrir starfsmenn sinntu kennslu sem hluta
af 60rum stérfum. A vorénn 2019 voru auk pessara starfandi sex kennarar
timabundnum hlutastérfum og pvi telur heildarfjoldi peirra sem kenndu vid skélann a
vordnn 2019 18 einstaklinga.

Tveir stjérnendur eru vid skoélann, einn fjarmalastjori, einn umsjonarmadur
starfsbrautar (sem kennir lika), namsradgjafi, skélafulltrdi, husvordur (i hlutastarfi),

matradur og raestiteeknir.

2.6.3 Kennslustundir og afangar
Taflan hér ad nedan synir fjolda dfanga, hdpa og kennslustunda skélaarié 2018 —2019.

Tafla 1 - fjéldi kenndra dfanga, hépa og kennslustunda 2018 — 2019.

Haust 2018 Vor 2019
afangar hépar afangar hépar
islenska 3 3 3 3
Steerdfraedi 4 4 4 4
Erlend tungumal 7 9 7 7
Samfélagsgreinar og |8 8 7 7
lokaverkefni
Natturufraedigreinar 7 5 5
Vidskiptagreinar og 2
upplysingataekni
Heilbrigdis- og |6 3 7 7
iprottagreinar
Heilsuraekt 3 3 3 3
Lifsleikni og val
bverfaglegt 0 0 2 2
Samtals 43 43 44 44




3 Sjalfsmat i Menntaskdla Borgarfjardar
3.1 Greining a tolulegum gégnum

3.1.1 Kennarar
Menntun kennara vid Menntaskodla Borgarfjardar er nokkud gdéd. Allir fastradnir

kennarar eru med kennsluréttindi. Stefna skoélans er ad vera med vel menntada
kennara i vinnu. A3 pessari stefnu hefur verid unnid med pvi annars vegar ad auglysa
eftir og rada vel menntada kennara til starfa og hins vegar med pvi ad hvetja og styrkja

starfandi kennara skdlans til framhalds- og endurmenntunar.

Menntun kennara

S P N W S U1 O N 0 O

4 4 4
3 3 33
2 2
I : I :
2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

m PhD pr6f mMA/MSc/MEd BA/BSc/BEd  m Onnur proéf

Mynd 1. Menntun kennara 2014 — 2018.

A mynd 1 ma sja ad litil breyting hefur verid 4 menntunarstigi kennara undanfarin ar,
b6 eru fleiri med meistaragradu vid kennslu 8 sidasta skoladri en verid hefur.
Kennarar hafa verid duglegir ad sakja styttri ndmskeid & vegum eda i samvinnu vid
fagfélog.

Kynjaskipting medal kennara MB hefur verid 6jofn par sem faerri karlmenn en konur
hafa kennt vid skélann pau ar sem hann hefur starfad. En @ voronn 2019 eru

kynjahlutféllin i kennslu eftirfarandi; konur 56% og karlar 44%.



3.1.2 Nemendur

peir nemendur sem innritast i MB eru i flestum tilfellum med |6gheimili i Borgarbyggd
eda um 70% nemenda. Hér fyrir nedan ma sja télur um fjélda nemenda a hverri braut

fyrir sig eftir 6nnum.

Fjoldi nemenda eftir brautum
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Mynd 2. Fjéldi nemenda eftir brautum.

A mynd 2 ma sja ad nemendafjoldi & hverri ndmsbraut skélans er breytilegur & milli
anna en um aramoét fjolgadi toluvert 4 opinni braut en par eru flestir fjarnemarnir

skrddir i nam.

3.2 Kannanir

3.2.1 Vidhorfskonnun medal fjarnema

A vorénn 2019 var send ut kénnun til allra fiarnema vid MB. 34 nemendur voru skradir
i fjarnam, i einn eda fleiri afanga. bar af eru 4 nemendur sem ekki voru virkir @ 6nninni,
en fengu kénnunina senda. Alls svorudu 14 nemendur, 9 stulkur og 5 piltar.

Nidurstodur gefa til kynna ad nemendur séu almennt anaegdir med framkveemd
fijarndms og pa pjonustu sem peir fa. begar spurt er um dnaegju med kennslu i fjarnami
MB er meirihlutinn dnaegdur eda mjog anaegdur, hins vegar eru pad prir af 14 sem

segjast hafa misjafna reynslu. betta geeti pytt ad fjarkennsla sé misjofn milli 4fanga og
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eda kennara. Kennarar voru bednir i mati a eigin aféngum um ad velta fyrir sér pattum
sem tengjast fjarkennslunni og vonandi leidir pad til pess ad nemendur i fjarndami
upplifi kennsluna ekki misjafnlega milli afanga. Opnar spurningar voru i lok kbnnunar
og gefa paer gddar visbendingar um hvad er vel gert og hvad ma betur fara i fjarkennslu
MB.

Heildarnidurstodur kdnnunar medal fjarnema ma sja hér.

1. Hvert er kyn pitt?

14 svor

KVK 9 (64,3%)

KK 5(35,7%)

2. Hver er stada pin?

14 svor

Er ad vinna 100% med nami 6 (42,9%)

Er ad vinna hlutastarf med nami 5(35,7%)

Er i fullu nami i MB

Er i fullu ndmi sem skiptist &

0,
fleiri e... 4 (28,6%)

Er atvinnulaus

Er heimavinnandi
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3. Hvernig hentar pér ad vera i fjarnami i MB?

14 svor

Mijog vel 11 (78,6%)
Vel
I lagi 1(7,1%)
llla
Mjog illa
0,0 2,5 5,0 7,5 10,0 12,5

4. Hvernig er stadid ad studningi vid fjarnemendur vardandi pjénustu,
kennara og adgengi ad skrifstofu?

14 svor

Mijog vel 10 (71,4%)
Vel 5 (35,7%)
ilagi |0 (0%)
lla [0 (0%)

Mjég illa [0 (0%)

5. Hversu anaegd(ur) ertu med kennsluna i fijarnami i MB?

14 svor

Mjog aneegd(ur) 8 (57,1%)

Anaegd(ur)

Misjéfn reynsla 3(21,4%)

Oanaegd(ur) [0 (0%)

Mjog 6anaegd(ur) 0 (0%)

12



6. Finnst pér kennsluaaetlun naegilega skyr i pinum afanga / afongum

14 svor

Mjog g6é
God 7 (50%)
Saemileg

Léleg

Mjog léleg

7. Finnst pér pu fa greinagdd svor fra kennara pegar pu sendir erindi?
14 svor
Mj6g god 11 (78,6%)
Go6o 3 (21,4%)
Saemileg [0 (0%)
Léleg |0 (0%)

Mjég léleg [0 (0%)

0,0 2,5 5,0 7,5 10,0 12,5

8. Faerd pu svor fra kennara pegar pu sendir fyrirspurn ?

14 svor

Innan sélahrings 10 (71,4%)

Innan tveggja daga

Innan priggja daga 0 (0%)

Eftir lengri tima 1(7,1%)

0 2 4 6 8 10
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9. Hvernig likar pér fyrirkomulagid a préfum og verkefnum?

14 svor

Mjog gott 7 (50%)

Gott

Saemilegt 1(7,1%)

Lélegt

Mjég lélegt

10. Hvernig finnst pér geedi namsefnis?

14 svor

Mjog gott 5 (35,7%)
Gott 9 (64,3%)
Saemilegt 1(7,1%)
Lélegt
Mijog lélegt
0 2 4 6 8 10

11. Hver er astaedan fyrir pvi ad pu ert skrad(ur) i fjarnam i MB? (9 svor).

Astaedur fyrir pvi ad nemendur véldu fjarndm i MB eru margvislegar, sumir eru ad
klara einingar fyrir starfsréttindi eda samhlida idnndmi til ad klara stidentsprofid.
Adrir bua erlendis og vilja halda afram i nami. Sumir eru ad vinna og einhverjir eru

enn i grunnskéla og taka framhaldsskélaeiningar medfram ndminu i sinum skéla.

14



12. Hvad mzetti betur fara i fjarnami i MB? (5 svor).

Hér kom fram ad kennarar maettu setja inn meira namsefni og vidtalstimar zettu ad
vera i bodi fyrir fjarnema eins og stadnema i tengslum vid vordur. Einnig kom fram

ad eftirfylgnin maetti vera meiri.

13. Hvad finnst pér vel gert i flarnami MB? (8 svor).

Hér kom fram ad kennarar svoréudu fyrirspurnum fljétt og vel, syna mikinn dhuga,
vilja hjalpa og eru skilningsrikir. [ sumum aféngum gera kennarar skyra og géda
verkefnalysingu. Bodid er upp 3 fjolbreytt verkefni og persénulega pjonustu. Einnig

kom fram ad ndmid er sett upp pannig ad pad henti badi stad- og fjarnemum.

3.2.2 Lidan nemenda

Mér liour vel i skélanum

90
80 80
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mH2016
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E 50 mVv2017
2 m H2017

= 40
- mV2018
30 mV2019
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20
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0

Mjog eda frekar sammala [ lagi Mjog eda frekar 6sammala

Mynd 3. Lidan nemenda i skélanum
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3.2.3 Vidhorfskonnun utskriftanema vor 2016, 2017, 2018 og 2019.

Framkvaemd

A vorénn 2016, 2017, 2018 og 2019 var 16gd vidhorfskdnnun fyrir Gtskriftarnemendur
skolans.

Nemendur voru bednir ad svara 17 spurningum sem vordudu m.a. nam i MB,
framtidaradform nemenda, samskipti og ymsa pjonustu skdlans. Kénnunin var 16gd
fyrir alla atskriftarnema og var patttaka 80% vorid 2015, 77% vorid 2016, 88% vorid
2017, 93% vorid 2018 og 76% vorid 2019.

Nidurstodur

1. Atlar pu i framhaldsnam ad loknu nami i MB?

80%
70%
60% 55%

50% [— 449 459%47% w2016
40% — | 38% 2017
2018

w2019

68%

[9)}
=)
N

N
=

29%28%

30%
20%
10%

0%

J4, strax naesta haust J4, eftir hlé fra nami Nei
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60%

50%

2. Ertu buin(n) ad gera upp hug pinn um hvada
nam pu zetlar ad loknu nami i MB?

55%

42%,
40%.,

0% 12016
30% 2017
2018
20% %2019
10%
0%
Ja Ad nokkru leyti Nei
3. Hvernig heldur pu ad namid i MB muni nytast
pér i aframhaldandi nami?
70%
60%
60%
50% % 4%
40% 389, w2016
12017
30% 2018
20% w2019
10%

0%

Mjog vel Vel Saemilega Illa
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4. Hvernig finnst pér kennslukerfio Moodle?

70%
60% | 56%
50%
12016
0
0% 2017
30% 2018
20% 2019
10%40%
0%
Mjog gott Gott Saemilegt Lélegt
5. Hvernig finnst pér heimasida skolans?
90%
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80%
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0
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20%
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Mjog g0
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6. Hvernig finnst pér matsedill moétuneytis?

63%

60%

24%

[e))
X

5% 59%5%
-— —

Mjog godur G6dur Seemilegur Lélegur A ekki vid
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7. Hvernig finnst pér pjonusta skrifstofu MB?

Mjog g6o Go6o Seemileg

w2016
w2017
~2018
w2019
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8. Hvad finnst pér um namsradgjoéfina, pad sem

varodar personulega adstod?
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60% 52016
0,
50% 2017
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30% 2019
20%
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9. Hvad finnst pér um namsradgjoéfina, pad sem
vardar namslega adstod?
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10. Hvernig finnst pér yfirstjorn skolans vera?

88%

24%
20%

15745% 13%

Mjog g0 Go6o Seemileg Léleg
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11. Hvernig finnast pér samskipti vid
umsjonarkennara/umsjonartimar?
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Mjog gagnleg Gagnleg Gagnslitil
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60%

12. Hvernig finnst pér skdlaandinn i MB?

609%098370
9/

50% 22016
0,
40% 22017
0,
30% 2018
20%
° %2019
10%
0%
Mjog géour GOOur Saemilegur Lélegur
13. Hvernig eru samskiptin pin vid adra
nemendur?
60% 56%
50%
40%
40% 38% %2016
30% w2017
20% 2018
w2019
10%
0%
Mjog g0 G40 Saemileg Léleg
14. Hvernig eru samskipti pin vid kennara og
annad stafsfolk?
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40% 12017
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15. Hvernig finnst pér kennararnir sem hafa kennt
pér hafa veria?
90% 84%g15;
80% 75%
’ 70%
70%
0, I |
60% 2016
0,
50% 2017
0,
0% 2018
30%
2019
20%
10% 5% 4%
0% —_—
Allir gédir Flestir g6oir Faestir godir
16. Hefurdu verid virk(ur) i skipulogou félagslifi
NMB a skdlatima pinum?
50%
40% 350/
0 dJI7U
40% 28% 30% 32%1% 30922%1% 22016
30% 25% | L
20980% 2017
20% |15% — —
0% 10% 8oy 2018
100 — —_— T
0% %2019
0%

Mjog virk(ur) Frekar virk(ur) Litid virk(ur) Ekkert virk(ur)

17. Nemendur voru spurdir: “Hvada einkunn gefir pu MB (a skalanum 1 -10)? “
Nidurstodur voru paer ad medaleinkunn fyrir skélann var 8,25 (2106), 8,68 (2017), 8,43
(2018) og 8,42 (2019).
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3.2.4 Skolapulsinn
Nemendakdnnun framhaldsskélanna fer fram i névember & hverju ari og metur 23

baetti. Kbnnunin fer fram & netinu og er send med télvupdsti og SMS til allra nemenda
samkvaemt nemendalista sem tengilidur Skélapulsins sendir inn i oktéber. betta er i 6.
sinn sem kénnunin er gerd, en i fyrsta sinn sem nemendur MB taka patt.

Kénnunin stéd yfir dagana 1. ndv. -2. des. 2018. batttakendur voru 86, svarendur 71
og svarhlutfall 82.6%.

Helstu nidurstodur eru a pa leid ad vardandi ndmsumbhverfi eru nemendur MB heldur
anagdari en allir nemendur pegar spurt er um endurgjof og studning vid nemendur,
en vidhorf og hollusta gagnvart skélanum er heldur laegri en medaltalid.

Virkni nemenda er svipud og gerist i 6drum skélum, nema hvad vardar meetingar, par
standa nemendur MB sig umtalsvert betur en vidmidunarhdpurinn. Vardandi lidan
nemenda eru nidurstédur likar vidmidunarhdpnum, en heldur minna punglyndi hrjair
nemendur MB, og heldur minna svefnleysi. Einnig verda nemendur MB sjaldnar fyrir

areiti og ofbeldi en nemendur i viomidunarhdp.

3.2.5 Salfredipjénusta

[ mars 2019 var 16gd fyrir kdnnun um salfredipjénustu fyrir nemendur i
framhaldsskélum. Kénnunin var unnin i samvinnu Sambands islenskra
framhaldsskdlanema, Mennta- og menningarmalaraduneytisins og
Heilbrigdisraduneytisins. Allir nemendur fengu teekifaeri til ad taka patt hvort sem peir
voru fjarnemar eda stadnemar. Alls svorudu 43 nemendur kdnnuninni sem gerir 34%
svarhlutfall. Konur voru um 65% svarenda og karlar 35%.

23 nemendur sogdust frekar vilja nyta sér dkeypis vidtalstima salfreedings ef hann veeri
stadsettur i skdlanum og 20 s6gdust frekar vilja nyta sér dkeypis vidtalstima salfreeding
ef hann veeri stadsettur a heilsugaeslustdd. Heildarnidurstédur kdnnunarinnar er haegt

ad nalgast hja stjérnendum skdlans.

3.2.6 Utskrifadir nemendur
Menntaskéli Borgarfjardar telur mikilvaegt ad vera i gddum tengslum vid utskrifada

nemendur skélans. Skélinn fylgist med pvi hvad utskrifadir nemendur taka sér fyrir
hendur ad loknu nami vid MB asamt pvi ad spyrja um vidhorf peirra til skdélans.

Upplysingar ar kdnnuninni eru notadar inn i stefnumétunarvinnu fyrir skélann og til
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ad auka geedi ndms og kennslu. Kénnunin sem 16gd var fyrir i mai 2019 er gerd medal

utskriftarnemenda sem brautskrddust vorid 2016 og 2017. 50 nemendur utskrifudust

a pessum arum og 25 svor barust i kdnnuninni sem gerir 50% svarhlutfall.

Sex karlar svérudu og 19 konur.

Hér ma sja helstu nidurstodur:

Hver er ndverandi stada pin?
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Af peim sem eru i haskélanami eru 8 i fullu eda hlutastarfi med naminu.

[ hvada haskola ertu?
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A hvada svidi er nAmid sem pti ert {?
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Ahersla a verkefnavinnu er godur
undirbuningur fyrir haskoélanam
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8
6
6
4
2 1
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Mjog sammala Frekar sammala Frekar 6sammala Mjog 6sammala
Lokaverkefnid er godur undirbuningur fyrir
haskolanam
14
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8
6
6
4
2 1
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Mjog sammala

Frekar sammala

Frekar 6sammala
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Pad pyrftu ad vera lokaprof i MB
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Ahersla 4 verkefnavinnu er gédur
undirbuningur fyrir haskoélanam
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Nam i MB er krefjandi
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Hversu vel eda illa telur pu pig hafa verid undirbtin/n
[ eftirtdldum namsgreinum fyrir haskélanam?
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Mikilveegi patta tengdum vali nemenda 4 MB sem
sinum skoéla

Namsframbod me———————— 560
GA60 pjonusta vid nemendur
Atvinnuméguleikar e ——————— (40,
Vinir minir voldu MB = eeee— 409,
Stadsetningin TS 060,
Félagslifid m———— 440/,
Skélaandinn ST 72 0
Steerd skélans eeEeE——————— 0%,
Personulegt vidmoit m—————— 7 (0
[mynd skélans  — — ————— (0
Gaedi kennslu  EEE————————————— 630,
Engin lokapréf meee—————————eeeeseessss—— 330/,

84%

GOOur undirbuiningur undir frekara ndm E  E—————— 7 ) 0/,
Ahersla 4 tolvunotkun = S — ————————————— 350/
Ahersla 4 verkefnavinnu S — s s ss—— 3()0),
Adstada ST 330/,

0% 20% 40% 60% 80% 100%  120%

Hér er samantekt 4 svérum sem s6gdu ad ofangreindir peettir vaeru mjog eda frekar

mikilvaegir i tengslum vid val peirra 8 MB sem sinum skéla.
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3.2.7 Breytingar a kbnnunum
Sjalfsmatshopur leggur til ad konnun verdi 16gd fyrir nynema ad hausti og par verdi

spurt um pa paetti sem héfdu mest ahrif a val peirra a skéla. Pad maetti pa sleppa peirri
spurningu i kénnun fyrir Utskrifada nemendur.

Einnig maetti taka Ur konnun fyrir atskrifada nemendur opna spurningu sem bydur
patttakendum ad radleggja skélanum til framtidar. bessi spurning setti betur heima i
konnun medal utskrifarnema & hverju hausti, med pvi méti er verid ad tala um
nyfengna reynslu sem a erindi inn i skolastarfid en ekki skodanir sem byggja a eldri

reynslu folks sem utskrifadist fyrir 2 —3 arum.

3.2.8 Gadagreinar - (How good is our school?)

Vinna vid endurskipulagningu gaedakerfis skélans hofst i haustid 2010 med pvi ad
teknir voru upp svokalladir Gaedagreinar (e. How good is our school?).
Geaedagreinar eru hjalpartaeki skdla til ad svara spurningunum:
® Hvernig stondum vid okkur?
e Hvernig vitum vid pad?
e Hvad gerum vid naest?
Gaedagreinar eru ennfremur notadir sem hjalpartaeki vid ad:
e finna sterkar hlidar
e finna peetti, par sem leggja parf aherslu & ad vidhalda gaeedum eda auka pau
e gera préunardeetlanir i framhaldi af pvi

e gefa til kynna gaedi skolans

Gaedagreinalikanid byggir @ pvi ad skdlastarfinu sé skipt upp i niu lykilpaetti, sem flestir
eru sidan greindir i tvo eda fleiri undirpaetti. Markmidid er ad setja upp geedaramma
pbar sem fram koma peir paettir skdlastarfsins sem skodadir eru hverju sinni. Skipta ma
gaedarammanum i prja meginhluta sem sidan skiptast i undirpeetti. Meginhlutarnir
eru: Velgengni og arangur skélans — Lifid og starfid i skdlanum — Syn skélans og forysta.
Auk pessara patta eru gerdar vidhorfskannanir medal nemenda og starfsfélks, asamt

hefdbundnu kennslumati.
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A haustmanudum 2015 var sett fram ny daetlun um sjalfsmat MB. Sjalfsmatsaaetiunin
er til arsins 2019 og par kemur fram hvada peettir skélastarfsins verda metnir hverju
sinni.

Ny deetlun um sjalfsmat MB liggur fyrir og gildir hin 2019-2023. Gaedagreinar 5.1 og
5.2 sem eiga a0 vera a dagskrd haustid 2019 voru teknir vor 2019 til pess ad tryggja

samhengi i gagnaoflun vegna GNOK? & vorénn 2019

3.2.9 Gadagreinar a skéladrinu 2018-2019

Matsfundir med patttoku starfsfolks voru tveir & skdladrinu. A haustfundinum skodadi
og mat starfsfolk fullyréingar sem tengdust lykipattum 7 (Starfsmannastjérnun og
studningur vid starfsfélk) og gafu peim einkunnir. Adstodarskélameistari for yfir
nidurstodur og kynnti paer a starfsmannafundi. Engin agerdardaetlun var métud fyrir
lykilpaetti 7 og 5 pvi tillogur um adgerdir til drbdéta voru engar.

A vorénn atti ekki ad nyta gaedagreina vegna pess ad dhersla var 16gd 4 mat 4 geedum
nams og kennslu med 6drum haetti. Hins vegar i lok annar var akvedid ad leggja fyrir
kennara lykilpatt 5 (Mat @ nami og kennslu). Ekki gafst timi til ad kynna nidurstodur a

kennarafundi fyrir lok skélaarsins en pad verdur gert haust 2019.

Hér er gerd grein fyrir nidurstodum gaedagreina fyrir haust 2018 og vor 2019.
Lykilpdttur 7: Starfsmannastjornun og studningur vid starfsfélk 3 hopar starfsmanna

toku patt 14. névember 2018

Moénnun og radningar Gadagreinir 7.1

Medaleinkunn allra hopa 4,2

Sterku hlidarnar okkar:
e GOdur andi.
o Fagleert starfsfélk.
o  Skélinn hefur & ad skipa naegu fagleerdu og haefu starfsfélki.
o Stoduveitingar taka mid af peirri fagkunnattu, haefileikum og reynslu sem parf i hverja
stodu.
o  Skélinn setur vidmid um pa framkomu og umhyggju sem vaenst era f starfsfolki.
e Stjérnendur stydja starfsmenn vid ad gera sitt besta.

1 Gaedi nams og kennslu
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Veiku hlidarnar okkar:
e Famenni.
e Bazeta méttoku nyrra starfsmanna, vera med virka méttékudaetiun.
e Gagnseeiiradningum.

Vid erum sammala um ad mikilvaegustu paettirnir eru:
o  Heeft starfsfolk.
e Starfsfdlk pekkir abyrgd sina og réttindi, nytur studnings stjérnenda.
o  Skélinn hefur & ad skipa naegu fagleerdu og haefu starfsfélki.
e Stoduveitingar taka mid af peirri fagkunnattu, haefileikum og reynslu sem parf i hverja
stodu.
o Ad skdlinn sé med virka méttokudaetlun fyrir allt nytt starfsfélk.

Tillogur um adgeradir:
e Skerpa moéttokudaetlun og baeta moéttoku nys starfsfélks.
o Handbok fyrir nyja starfsmenn.

bad sem hefur nu pegar verid gert undir pessum lid:
[ mai voru kynnt & kennarafundi drég um ferla vegna mannaudsmala og méttéku nyrra
starfsmanna. bessi drog 4 eftir ad kynna a starfsmannafundi haustid 2019.

Lykilpdttur 7: Starfsmannastjornun og studningur vid starfsfélk 3 hopar starfsmanna

toku patt 14. névember 2018

Starfsandi og verkaskipting Gadagreinir 7.2

Medaleinkunn allra hopa 4,8

Sterku hlidarnar okkar:
e (G60 samvinna
o  Starfsfolk hefur gédan tima til samskipta i vinnunni.
e Stjornendur hrdsa starfsfélki fyrir vel unnin storf.
e Samstarf peirra sem vinna sameiginlega med einstékum nemendum er skyrt og vel
skipulagt (sérdeild).
e Stjornendur eru synilegir og adgengilegir.
o Upplysingaflaedi er gott.
o  Skipurit skolans er ljost og 6llum adgengilegt.

Veiku hlidarnar okkar:
e Engar
e Vid eigum gott samstarf vid sérfraedinga sem i skélann koma. (Umraeda um pennan
patt mun fara fram naesta starfsmannafundi).

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirnir eru:
o Gott samtal og géd samvinna a milli allra adila.
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e Starfsmenn fa studning til ad axla dbyrgd a krefjandi verkefnum.
e Starfsandi, sem einkennist af samstarfi og faglegum metnadi, er rikjandi i skélanum.

Tillégur um adgeradir:
e Engar
e Engar
o Vid erum satt.

Lykilpdttur 7: Starfsmannastjornun og studningur vid starfsfélk 3 hopar starfsmanna

toku patt 14. névember 2018

Starfsproun og starfsmannavidtol Gadagreinir 7.3

Medaleinkunn allra hopa 4,5

Sterku hlidarnar okkar:
o Vilji til endurmenntunar.
e Starfsmannavidtél og endurmenntun.
o Skélinn veitir starfsfélki sinu taekifaeri til endurmenntunar.

Veiku hlidarnar okkar:
e  Einyrkjar.
e Sjdum engar sérstakar.

Vid erum sammala um ad mikilvaegustu paettirnir eru:
e Vid notum skyr og vel skipuldgd vinnubrogd til ad efla stodugt starfsproska allra sem
starfa vid skolann.
o  Skélinn veitir starfsfélki sinu taekifaeri til endurmenntunar.

Tillogur um adgeradir:

e Engar
o Halda afram med sérsnidin ndmskeid fyrir alla starfsmenn.

32




Lykilpattur 5: Kennsla sem leidir til arangursriks ndms tveir hopar kennara toku pdtt

14. mai 2019

Skélanamskra Gaedagreinir 5.1

Medaleinkunn: 4,6 Tillaga hépana ad heildareinkunn 5 og 4,5 = m=4,75

Sterku hlidarnar okkar:
e Skolanamskrain er lifandi plagg sem er i sifelldri préun.
e Erum nokkud medvitud um ad ryna og endurskoda skélastarfid.

Veiku hlidarnar okkar:
e Erum ekki i naegjanlegu sambandi/samstarfi vid naerumhverfid vardandi
namsporfina.
e Vinnna alvoru verkefni med skolum og fyrirteekjum i naerumhverfinu.
Vettvangsferdir, verkefni og samstarf sem sést.

Vid erum sammadla um ad mikilveegustu peettirni eru:
e Stodugigrundun.
e St6dugt endurmat og skodun.

[
i okkar hépi alitum vid ad einnig sé mikilveegt vardandi geedi i pssu sambandi ad:
“Vera sto6dugt 8 tdnum.” (5 stig)

Tillégur um adgeradir:
e Engar

Lykilpdttur 5: Kennsla sem leidir til drangursriks nadms

Mat i pagu nams/leidsangarmat Gadagreinir 5.2

Medaleinkunn: 4,7
Sterku hlidarnar okkar:
e Persénuleg tengsl vid nemendur.

e Vi0 stydjum og hvetjum nemendur okkar.

Veiku hlidarnar okkar:
e Persénuleg tengsl vid nemendur.

Vid erum sammadla um ad mikilveegustu peettirni eru:
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e Ad veraitoppstandi alla daga.

Tillogur um adgeradir:
e Engar

3.2.10 Gadi nams og kennslu
A vorénn 2019 var 16gd dhersla 4 ad meta gaedi ndms og kennslu vid MB samkvaemt

sjalfsmatsdeaetiun skdélans og var pad gert baedi med pvi ad nota gaedagreini 5 sem gerd
er grein fyrir i kaflanum hér 4 undan og med pvi ad mynda matshépa nemenda sem
svOrudu svipudum spurningum og kennararnir i geedagreini 5 og 68rum spurningum
er varda skdlastarfid og imynd skolans. Hér er gerd grein fyrir peim nidurstodum.

Lykilpattur 5:

Mat &3 namsmati Gaedagreinir 5.1

Pann 09.05.2019 toku 16 nemendur patt i ad fylla ut geedagreininn. Skipt var
tilviljanakennt i 4 hépa.

Medaleinkunn hépanna fyrir pennan patt er 3.4 en pad er athyglisvert ad hdparnir
gefa i lok matsins heildareinkunn sem er ad medaltali 4,75

Sterku hlida MB vardandi namsmat:

e Kostur ad vera med simat og vordur mjog peegilegar.
e GO&Aur undirbuningur i verkefnum fyrir prof.

e Vordur.

e Simat.

Veiku hlidar MB vardandi namsmat:

e Ekki négu gddar endurgjafir eins og i vordum og annad.

e Stundum fylgir ekki Utskyring einkunnum, vantar endurségn um hvad vantar i
verkefnid/hvad matti betur fara.

e Ahugaleysi kennara.

e [ sumum aféngum er ekki négu géd samskipti milli kennara og nemenda.

e Vantar fleiri munnlegar vordur.

Vid erum sammala um ad mikilveegustu peettirni eru:

e Samskipti og skilningur.

e Vordurnar.

e GO0ar endursagnir med verkefnum.

e Simat.

e Vordur, fa greiningar @ hvar vid stondum i ndminu.
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Tillogur um adgeradir:

e Betri samskipti

‘ Abendingar nemenda munu ryndar i upphafi skélaarsins 2019 — 2020 & kennarafundi.

Lykilpattur 5:

Mat & nami og kennslu Gaedagreinir 5.2

Pann 09.05.2019 toku 16 nemendur patt i ad fylla ut geedagreininn. Skipt var
tilviljanakennt i 4 hépa.

Medaleinkunn hépanna fyrir pennan patt er 3.4 en pad er athyglisvert ad hdparnir
gefa i lok matsins heildareinkunn sem er ad medaltali 4,25

Sterku hlida MB vardandi nam og kennslu:

e Kennarar eru dhugasamir um ndmid og ad kenna nemendum.
o Vel sett upp kennslukerfi, regluleg uppfaersla @ nami.

e Mjog nutimaleg kennsla.

e Persénuleg kennsla.

e Go&dar verkefnalysingar.

e Margtibodi.

Veiku hlidar MB vardandi nam og kennslu:

e Skipulag maetti vera betra i sumum aféngum.

e Athyglisleysi nemenda, ndmid ekki ndgu spennandi.

e Madur er ad leera til ad skilja, ekki fyrir sjalfan sig.

e Nemendur taka ekki patt i umraedum pott kennarar reyni ad hvetja til pess.

Vid erum sammadla um ad mikilveegustu peettirni eru:

e Ahugasemi kennara.
e Nemendaradid.

Tillogur um adgerdir:

e Baeta skipulag.
e Meira verklegt.
e Vera med extra points eins og i ensku.
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Abendingar nemenda munu ryndar i upphafi skélaarsins 2019 — 2020 & kennarafundi.

Samantekt matshdpa 09.05.2019. 16 nemendur a 1. og. 2. ari toku patt.

[ nidurstddum Skdlapuls 2018 — 2019 komu fram visbendingar um ad nemendur MB

séu ekki eins truir skélanum sinum og nemendur samanburdaskdla.

Akvedid var ad nyta matshdpa nemenda til ad skoda petta adeins frekar med pvi ad
spyrja nemendur Ut i imynd skolans, sterku og veiku hlidar skdlans og hvort ad
nemendur geti maelt med skdlanum sinum. Eftirfarandi eru nidurstédur

matshdépanna.

Vinsamlega skrifid pad sem pid haldid um eftirfarandi paetti:

Mjog Frekar Hvorki Frekar Mjog
sammala | sammala né 6sammala 6sammala
Imynd skélans ut & vié er god 2 hépar 2 hépar
Sterku hlidar Menntaskdla Borgarfjardar eru:
e Simatsskéli, simat.
e Persénuleg pjonusta.
e GOO0ur matur, edislegt motunevyti.
e Engin lokaprof.
e GA&dir kennarar sem syna ahuga a namsefninu.
Veiku hlidar Menntaskdla Borgarfjardar eru:
e Famennur skoli, litill skdli ati 4 landi.
e Nemendur ahugalausir og ovirkir i félagslifi.
e Litid af vordum.
e Skipulagsleysi (hér fylgdi ekki hvernig skipulagsleysi birtist i skdlastarfinu,
hvort pad tengist nemendum sjalfum eda skélanum).
o Félagslifid.
e Engin adstada til ad leera.
e Nemendagardar illa stadsettir.
Mjog Frekar Hvorki Frekar Mjog
sammala | sammala né 6sammala 6sammala
Vid getum meaelt med 2 hépar 2 hépar

skdlanum okkar
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Einhverijar tillogur um hvernig ma efla imynd MB ef a parf ad halda?
e Peningastyrkur fra skélanum til nemendafélagsins.
e Baeta félagslif svo fleira folk sem byr ekki i Borgarnesi eda i nagrenni sjai MB
sem gddan moguleika.
e Nei.
e Nemendagardar illa stadsettir, laga petta.

pad vekur athygli hér ad enginn hépanna var mjog sammala pvi ad geta maelt med
skdlanum eda ad imynd skélans utavid sé géd. barna er pvi rymi til Urbdta.

3.2.11 Mat kennara a afongum
A vorénn 2019 voru kennarar bednir ad ryna i 4fanga sina Ut fra snidmati sem byggir

a Adalnamskra framhaldsskéla og skélanamskra MB, sja fylgisljal 2.Tilgangur pessarar
ryni var ad meta hvort uppbygging og innihald afanga samraemist vidmidum
afangalysinga og ad hvada leyti lykilpeettir nams endurspeglast i nami og kennslu.

Kennarar fengu hjap og studning i matinu eins og hver purfti 8 ad halda og skiluéu pvi
inn til adstodarskolameistara. Matid 8 afnongum hefur i sumum tilfellum stadfest
gadi peirra og gott samhengi milli viomida, kennsluadferda og namsmats en i sumum
tilfellum hafa kennarar metid ad umbdta sé porf og vinna i pvi.

Haustid 2019 verdur unnid afram med mat a aféngum og rynt betur i samhengi milli
kennsluadferda, ndmsmats og vidmida undir handleidslu adstodarskdlameistara.

3.2.12 Matsfundir

Haustid 2011 var tekin upp suU nybreytni ad halda matsfundi med nemendum.
Tilgangurinn var ad fa betri syn & hvern afanga fyrir sig og leyfa nemendum ad koma
sinni skodun betur 4 framfeeri vid skélastjornendur (e. Listening to Students” Voices).
Me?d pvi ad nota pessa adferd teljum vid ad vid faum raunhaefari mynd af skdlastarfinu
og pessi leid yrdi skilvirkari en hefdbundid kennslumat.
Framkvaemd:
Matsfundirnir voru haldnir an pess ad kennarinn veeri vidstaddur. Fundirnir baedi a
haust- og voronn voru framkvaemdir af adstodarskélameistara.
e [ byrjun f4 nemendur mida i hendur par sem peir skra nidur eitt til tvd atridi
um pad sem peim paetti jakvaett vid afangann og eitt eda tvo atridi sem maettu
betur fara i afanganum. Sérstaklega tekid fram ad nemendur gaetu sagt “pass”

ef peir hefdu ekkert sérstakt ad segja.
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e Adur en byrjad var, var tilgangurinn med verkefninu Gtskyrdur sem er ad baeta
skdlastarfio og gefa nemendum takifeeri 8 ad koma skodunum sinum
millilidalaust til skdlastjérnenda.

e Nemendur [atnir vita hvert framhaldid yrdi, p.e. ad kennarinn fengi
nidurstodurnar (nafnlausar) 4 fundi med skolastjérnendum.

Urvinnsla nidurstadna:

Eftir ad 6llum matsfundum var lokid voru nidurstédurnar dregnar saman fyrir hvern
afanga. Var viokomandi kennari kalladur & fund til skdlastjéornenda eins fljott og heegt
var par sem nidurstédurnar voru kynntar og fékk hann allar athugasemdir nemenda
Utprentadar. Farid var yfir hvernig matsfundurinn gekk fyrir sig, ad ordalag vaeri ekki
ritskodad og paer athugasemdir sem oft voru nefndar vaeru feitletradar. | samtélum
vid kennara kom fram peirra upplifun af matsfundunum. Kennarar virtust almennt
anaegdir med pessa fundi og voru nokkud vissir um ad nidurstédurnar gaefu peim betri

mynd af kennslunni.

3.2.13 Eftirfylgni ytra mats a starfi skoélans
Menntamalaraduneytid gerdi Uttekt a starfi skélans & haustonn 2017.

Skdlinn skiladi sidan inn aaetlun, i mars 2018, um hvernig brugdist verdur vid
urbotatillogum sem fram komu i skyrslunni. beirri aaetlun hefur verid fylgt eftir og og

framvinda kynnt reglulega a fundum innan skélans.
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3.2.14 Aatlun um sjalfsmat MB 2019-2023

Haust 2019

Vor 2020

Haust 2020

Vor 2021

Haust 2021

Vor 2022

Haust 2022

Vor 2023

Lykilpattur

X

X

1. Ndmid

Gaedagreinir

1.1 Namsbrautir

1.2 Namsframbod/afangar

GNOK

1.3 Namskréfur og reglur

1.4 Astundun og vinna nemenda

x| x |x |x|x

Lykilpattur:

2. Pjénusta vid nemendur

Gaedagreinir

2.1 Nams- og starfsrddgjof

2.2 Skrifstofa

—-|o(Re

2.3 Tolvubpjénusta

2.4 Upplysingagildi heimasidu

2.5 Motuneyti

XX x| x|x

Lykilpattur:

w2

3. Ahrif starfsfolks & skolastarfid

Gaedagreinir

3.1 patttaka starfsfolks i starfi skélans

@0

Lykilbattur:

4. Skélanamskra

Gaedagreinir

4.1 Skélandmskra

Lykilpattur:

5. Mat a kennslu og ndmi

Clr|w|Z|2m|=x

Gaedagreinir

5.1 Mat i pdgu nams/leidsagnarmat

5.2 Mat 3 kennslu

Lykilpattur:

6. Stefnumétun, datlanagerd og fidrmal

Gaedagreinir

6.1 Stefnumdtun/dzetlanagerd

6.2 Fjarmal

Lykilpattur:

7. Starfsmannastjérnun og studningur vid starfsfélk

Gaedagreinir

7.1 Ménnun og radningar

7.2 Starfsandi og verkaskipting

7.3 Starfshréun og starfsmannavidtél

Lykilpattur:

8. Samstarf

Gaedagreinir

8.1 Foreldrar

8.2 Erlend samskipti

8.3 Innlend samskipti

8.4 Nefndir og réd

X x| x| x

Lykilpattur:

9. Vidburdir i skélastarfi

Gaedagreinir

9.1 Pemadagar
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3.3 Namsmat - Vordur
Namsmat i MB er fyrst og fremst leidsagnarmat. Vinna nemenda er metin jafnédum.

Endurgjof fer fram a fimm vikna fresti @ svokolludum Vérdum og lokaeinkunn afanga
birt i lok hverrar annar. [ vordum f4 allir nemendur i 6llum aféngum endurgjof & vinnu

sina.

3.4 Skyrslur

3.4.1 Namsraodgjof
Skyrsla ndmsradgjafa 2018-2019 (sja fylgiskjol).

4 Samantekt og naestu skref
Metnadarfull vinna vid sjdlfsmat og ryni & skélastarfinu er til stadar i MB og dhugi er

fyrir pvi ad vidhalda peirri nybreitni ad ryna i 4fanga med kerfisbundnum haetti med
pbad ad markmidi ad vidhalda geedum nams og kennslu vid skdlann.
Afram verdur unnid eftir sjalfsmatsaaetlun skélans og gaedagreina dsamt pvi ad skoda

med hvada haetti skoélinn uppfyllir stefnu sina og aatlanir.

5 Lokaord

Oll starfsemi Menntaskéla Borgarfjadar midar ad pvi ad gera gédan skéla betri.
Skdlastarfid er i stodugri préun og allt starfsfolk skélans hefur lagt sitt af mérkum til
ad efla starfid enn frekar. Vidhorf kennara til sjalfsmats eru afar jdkveed og peir eru
mjog virkir i allri faglegri umraedu og sjalfsskodun.

[ pessari sjalfsmatsskyrslu er dregid saman pad helsta sem gert hefur verid & skélaarinu
2018 —2019. Sjalfsmatsskyrslan sjalf getur ekki ordid teemandi uttekt a 6llu starfi sem
fram fer i skélanum sem tengist sjalfsskodun, sjalfsmati eda tilraunum kennara og
annarra starfsmanna til pess ad baeta starf skélans. Hins vegar dregur hin upp akvedna

mynd af starfsemi skélans og sifelldri vidleitni til ad baeta skolastarfid.
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6 Fylgiskjol

Fylgiskjal 1 Nams- og starfsradgjof skolaarié 2018 - 2019

Tolulegar upplysingar

A hausténn 2018 komu 59 einstaklingar i vidtél og voru pau samtals 103. A3 auki voru
fiolmorg viotol tekin simleidis og eru pau ekki skrdd sérstaklega. Hér ad nedan er

sundurlidun a peim hépi folks sem sétti vidtol 4 haustonn 2018.

120 - 10
100 -
80 A

59
60 A

Fjoldi

41
40 A

1
20 A

0 T T T T
Heildarjoldi Strékar Stelpur Samtals viotol
nemenda

A vorénn 2019 komu 47 einstaklingar i vidtél og voru pau samtals 77. Hér ad nedan

er sundurlidun a peim hdpi félks sem sétti vidtol a voronn 2019.
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47
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20 - 14
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Heildarjoldi Strakar Stelpur Samtals vidtol
nemenda

Starfshlutfall nams- og starfsradgjafa

Starfshlutfall ndms- og starfsradgjafa var 40% a skélaarinu 2018-2019.

Astaedur radgjafar

Flestir nemendur sem koma i vidtdl eru ad leita sér upplysinga um namid,
namsframvinduna og ndmsaesetlanagerd. Stér hdpur nemenda kemur vegna
personulegra erfidleika sem hafa mikil ahrif 3 nam peirra s.s. vegna kvida, sértaekra
namserfidleika, erfidleika i samskiptum o.fl. Fer pessi hépur staekkandi og eykst
umfang bpeirra madla jafnhlida. Namsradgjafi metur med nemendum porf a
salfreediadstod sem stendur nemendum til boda. Nokkud er um ad félk utan skélans
komi i viotol til ad fa nanari upplysingar um skélann og moéguleika peirra a ad hefja

nam i MB.

Helstu verkefni nams- og starfsradgjafa

Verkefni ndms- og starfsradgjafans sndast nanast eingdngu um vidtol vid nemendur
en fraedslupattur ndms- og starfsradgjafa i skélanum er minni. Namsradgjafi kennir
lifsleikni sem er 5 vikna namskeid @ haustonn i ndmstaekni fyrir nynema og annad 5
vikna ndmskeid fyrir Utskriftarnemendur & vorénn par sem megindherslan er 16gd 3

starfsfraedslu.
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Flestir nemendur koma i viotol til ad fa upplysingar um ndmid sitt og
namsframvinduna og fengu bpeir adstod vid ad gera ndmsaaetlanir,
markmidsetningu og ad skipuleggja pad sem eftir er af ndminu. Namsradgjafi
leitast einnig vid ad adstoda nemendur vid ad finna lausnir @ hinum ymsu
persénulegu malum sem nemendur eru ad glima vid, med pvi ad vera i gédu
sambandi vid hina ymsu sérfreedinga eins og salfraedinga, hjukrunarfreedinga,
félagsrddgjafa o.fl. Einnig leita nemendur mikid til ndmsradgjafa vardandi
upplysingar um annad nam p.m.t. haskélandm og pa sérstaklega
studentsefnin. Fyrirspurnir i gegnum tolvupdst og sima eru einnig nokkud
miklar. Nokkud er um ad foreldrar yngri nemenda skélans leiti til ndmsradgjafa

med mal er varda ndm og skoélavist barna peirra.

Namsradgjafi heldur utan um allar greiningar nemenda og midlar helstu

upplysingum til kennara um einstaka nemendur.

Namsradgjafi metur med nemendum porf fyrir sdlfreediadstod sem skélinn i
samstarfi vid Stéttarfélag Vesturlands greidir fyrir en nemendur geta fengid 4

tima hja salfraeedingu sér ad kostnadarlausu & einu skoélaari.

Namsradgjafi situr samrddsfundi med skoélastjornendum, kennurum,

foreldrum, salfraedingum o. fl.

Gerir namaaetlanir med nemendum, adstodar pd vid skodun afanga , adstodar

nemendur vid ad finna fjarnamsafanga i gegnum fjarmenntaskdlann

Namsradgjafi fér, dsamt adstodarskélameistara og nemendum Ur stjorn
nemendafélagsins, i skdlaheimsdknir. Par var MB kynntur og spjallad vid
nemendur i 10. bekkjum. Pessar heimsdknir er mjog mikilvaegar pvi
naudsynlegt er ad kynna skélann sem allra best. Nemendum 10. bekkja i GB,
GBF, Audarskola, Heidarskéla og Brekkubaejarskola var sidan bodid i heimsdkn
til okkar a vordégum sem var mjog vel heppnud og gott fyrir vaentanlega
nemendur ad ,,mata” sig vid skélann og kynnast adsteedum betur og pd

sérstaklega fyrir nemendur sem eru 66ruggir i nyjum adsteedum.
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o Nokkrir atskriftarnemendur téku ahugasvidsprof sem var hluti  af
lifsleikniafanganum og unnu peir med nidurstédurnar hver i sinu lagi og komu

i einstaklingsvidtal ad pvi loknu.

e Ad brautskraningu lokinni adstodar namsradgjafi vid hin ymsu storf er tengjast
fragangi skdladrsins og innritun nyrra nemenda, dsamt pvi ad taka vidtol vid
félk sem enn er ekki buid ad ganga fra sinum malum vardandi aframhaldandi

nam.

e Hélt utan um vidhorfskonnun utskrifadra nemenda

Borgarnesi 7. juni 2019

Elin Kristjgnsddttir, ndms- og starfsrddgjafi
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Fylgiskjal 2 Mat 4@ geedum afanga i Menntaskdla Borgarfjardar

pessi rammi fyrir mat 4 geedum afanga vid MB byggir 8 Adalnamskra framhaldsskdla
og skélandmskra MB. Mat a gaedum afanga er hluti af innra gaedastarfi Menntaskdla
Borgarfjardar.

Almennt um afangann

Numer afanga:

Hofundur afangalysingar:

Nafn pess er rynir afangann:
Nafn ytri matsadila (ma vera
samstarfskennari)

Dagsetning pegar mati er lokid:

Yfirlit afanga Athugasemdir og radleggingar

1. Er skipulag afangans eins og ég kynni
bad skyrt fram sett?

2. Fylgir afangalysingin og
kennsludaetlunin vidmidum
brepaskiptingar adalndmskrar?

3. Er nemendum gerd grein fyrir daetludu
vinnudlgi i afanganum midad vid
einingafjolda?

4. Ef fjarnemar eru i afanganum er pa til
stadar gdd kynning 4 afanganum sem
beint er til peirra sérstaklega?

5. Kemur skyrt fram i kennsludaetlun ad
ritstuldur er bannadur og heidarleg
vinnubroég skuli viohofd i afanganum?

6. Er kynning a sjalfum mér sem kennara
adgengileg og videigandi?

Viomidin; pekking, leikni, haefni Athugasemdir og radleggingar

1. Kennsluadferdir eru skipulagdar med
bad i huga ad nd fram vidmidum
samkveemt afangalysingu. Taktu deemi.

2. Verkefnavinna skipulégd med pad i
huga ad na fram vidmidum samkvaemt
afangalysingu. Taktu deemi.
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Eru markmid afangans maelanleg og er|
haegt ad na peim innan afangans.

Er vinna nemenda i dafanganum i
samraemi vid prep?

Hvernig endurspeglast grunnpeettir
menntunar i afanganum? (Laesi,
sjalfbaerni, heilbrigdi og velferd,
lydreedi og mannréttindi, jafnrétti,
skdpun.)?

Hvernig endurspeglast lokamarkmid
brautarinnar i &fanganum?3

Eru einhverjar nyjungar [
kennsluhattum innan dafangans og
hvernig hafa paer reynst?

Namsmat

1.

Eru ndmsmatsadferdir fjolbreyttar
og henta til ad meta viomid
(markmid) 4fangans? Taktu daemi.

Er audvelt ad finna og skilja vaegi
hvers namspattar i afanganum?

Veita namsmatsadferdir,
naegjanlega endurgjof til nemenda?

Passar val & ndmsmatsadferdum
nemendum i fjarndami?

Er kennslukerfid nytt med peim
hatti ad nemendur geti fylgst med
framvindu sinni i nami?

Eru adferdirnar vid ad skila
endurgjof til nemenda med peim
heetti ad persénuréttur nemenda sé
tryggdur?

Athugasemdir og radleggingar

Namsefni og efnistok

Athugasemdir og radleggingar

1. Ernamsefniafangansisamraemivid

byngdarstig (prep)?

2 Sja kafla 2.1 i Adalnamskra framhaldsskoéla

3 Sja lysingar i namskrargrunni.
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2. Er ndmsefnid til pess fallid ad pjalfa
nemendur i pvi fagi sem um raedir?

3. Er audvelt fyrir nemendur ad
nalgast og nyta nams- og
studningsefni i afanganum?

4. Er samhengi milli namsefnis,
kennsluadferda og namsmats i
afanganum? Styrkir hver pattur
annan?

5. Er allt efni afangans sett fram med|
skyrum haetti fyrir fjarnema?

6. Er ndmsefnid endurskodad og
uppfeert reglulega?

Samskipti nemenda og virkni Athugasemdir og radleggingar

1. Er afanginn skipulagdur med peim
heetti ad kennsluadferdir og verkefni
yti undir samskipti kennara og
nemenda og nemenda og
nemenda?

2. Erskyrttil hvers er aetlast i sambandi
vid virkni nemenda i afanganum?

3. Er skyrt hversu fljéott ma buast vid
svorum kennara vid fyrirspurnum i
tolvupdsti, birtingu einkunna og svo
framvegis?

‘ Samantekt athugasemda og hugleidingar pess er metur afangann.

(

Er gap 4 milli framkvaemdar og afangalysingar?

Er eitthvad sem skdlinn getur gert til ad stydja vid faglegt starf kennara { afanganum?
Hverju vilt pu breyta ef einhverju?)
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